ZASADY PRZYJEC KANDYDATOW DO KLAS I-SZYCH

W SPOLECZNYM LICEUM OGOLNOKSZTALCACYM NR 5 W MILANOWKU
NA ROK SZK. 2009/2010

I. Przyjecia do szkoly odbywajq si¢ na podstawie:

1. wynikow uzyskanych przez kandydata na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum,

egzaminie przeprowadzanym w ostatnim roku gimnazjum oraz innych osiagni¢¢; mozliwe

jest uzyskanie maksymalnie 300 pkt

2. wynikow rozmowy kwalifikacyjnej i ocen z zachowania; mozliwe jest uzyskanie
maksymalnie 60 pkt.

I1. Zasady przyznawania punktow za oceny i inne osiggnigcia:

1. 150pkt —liczba punktéw mozliwych do uzyskania za egzamin gimnazjalny (liczba
przyznanych punktow jest rowna liczbie punktow zawartych w zaswiadczeniu o
wynikach egzaminu gimnazjalnego)

2. 150pkt — liczba punktow mozliwych do uzyskania za oceny na $wiadectwie
ukonczenia gimnazjum i inne osiggni¢cia, w tym:

a. brane sg pod uwage oceny z jezyka polskiego oraz najwyzsze oceny z trzech
obowigzkowych przedmiotéw sposrod nastepujacych: historia, jezyk obcy
nowozytny, matematyka, fizyka, chemia, biologia, geografia, wos.

b. sposob przeliczania w/w ocen na punkty jest nastepujacy:

27 pkt. — celujacy
21 pkt. — bardzo dobry
15 pkt. — dobry

9 pkt. — dostateczny

3 pkt. — dopuszczajacy

c. 18 pkt. — za uzyskanie tytuhu laureata lub finalisty w co najmniej jednym
konkursie organizowanym przez kuratora o$wiaty, co najmniej na szczeblu
wojewodzkim

d. 6 pkt. — za osiggnigcia sportowe albo artystyczne co najmniej na szczeblu
powiatowym

e. 6 pkt. — za prace na wolontariacie

6 pkt. — za $wiadectwo ukonczenia gimnazjum z wyrdznieniem

do 6 pkt. — za $rednig ocen na $wiadectwie ukonczenia gimnazjum z przedmiotow

obowiazkowych

«Q

III. Zasady przyznawania punktow za rozmowe kwalifikacyjna i oceny z zachowania.

1. Rozmowg kwalifikacyjna z kandydatem prowadzi Zesp6t zlozony z nauczycieli i
uczniow. Rozmowa jest prowadzona na tematy zwigzane z Programem
Wychowawczym Szkoty, ktérego egzemplarze beda rozdawane kandydatom

wczesniej. Czas trwania rozmowy ok. 20 —30 minut. Bezposrednio po zakonczeniu
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rozmowy Zespo6t ustala punktowy wynik. Przedstawiciel uczniow, bierze udziat w tej
czesci pracy Zespohu z glosem doradczym.

2. Rozmowa kwalifikacyjna jest punktowana wg 3-stopniowej skali: 45, 30, 15 pkt.
Kandydat, ktory uzyskat najnizsza z mozliwych ocen tj. 15 pkt. zostaje wytaczony z
dalszego postepowania o przyjecie do szkoty.

3. Punkty przyznawane za oceny ze sprawowania na $wiadectwie ukonczenia
gimnazjum: wzorowe — 15 pkt, bardzo dobre — 5 pkt.

4. W sumie kandydat za rozmowe kwalifikacyjng 1 ocen¢ z zachowania moze otrzymac

60 pkt.

I'V. Ustalenie listy kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia i listy przyjetych.

1. Szkolny Zespot ds. rekrutacji ustala list¢ kandydatow zakwalifikowanych do
przyjecia i liste rezerwowych na podstawie sumy uzyskanych punktéw za wyniki
nauczania, rozmow¢ kwalifikacyjng 1 ocene z zachowania.

2. Kandydaci zakwalifikowani do przyjecia potwierdzaja w ustalonym terminie wolg
podjecia nauki w naszym liceum. Na tej postawie ustalana jest lista przyjetych, z
uwzglednieniem kandydatow z listy rezerwowych, w przypadku zwolnionych
miejsc.

3. Wszystkie terminy zwigzane z rekrutacjg na dany rok szkolny zawarte sg w

Zalgczniku 1.

Dyrektor Liceum

Wojciech Czaj
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